
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1/16 にサポステで漢検を団体受験しました☆利用者さん、そしてスタッフを巻

き込んでの企画。それにしても、開始１時間前のスタッフの追い込み感はハンパ

なかったです(笑) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

みなさんはコミュニケーションゲームって知っていますか？？ゲームを通して

色々な人たちとコミュニケーションを身につけるプログラムです☆ 

特徴は、「とにかく楽しい！面白い！」 久しぶりに腹から爆笑しましたｗｗｗ 

 

 

 

 

      第 20号 
（2015年 2月号） 

運営：NPO法人ワーカーズコープ 

石巻地域若者サポートステーション 

おでって通信

プ 

「おでって」とは、石巻弁で「お手伝い」という意味です(^^) 

気軽に足をはこんでもらい、就職や進学のお手伝いをしたいという

熱い想いがこめられています☆ 

 

 

 

 

今年もハローワークさんからご招待を頂き、就職活動中の高校生を対象

としたセミナーを開催しました。今年は全員女性でしたが、恋愛や心理学の

話、ゲームなどを通して楽しく就職のエッセンスを学んでもらいました。 

 

 

 

 

 

 

自分の長所・短所、学生時代の活動などは面接でよく聞かれますよね。 

また、「緊張して話せない！」という人も多いはず。面接は練習を重ねていけ

ば必ず慣れてくるものなので、面接ロールプレイングなどを通して自分のス

タイルを再発見してもらいたいと思います(^^) 

高校生のエネルギーに元気をもらったサポステスタッフ一同でしたｗ 

 

 

 

就職セミナーを実施！！（1/20） 

～面接対策編～＠ハローワーク 

漢検をみんなで受けましたよ～ 

がんばった＼(^o^)／（1/16） 

 

コミュニケーションゲーム講座で 

心のストレスを解消♪（1/29） 



 

 

                       

     

  

 

 

 

 

 

 

 

 

私は、昨年の 8月からサポートステーションへ通い様々な経験をさせていただ

きました。それまでは応募書類、面接などに対しての準備の仕方がよく分からな

かったため、主に水曜日に開かれるセミナーに参加していました。そこでは就職

のための知識のみならず、就職後や今後の人生にも関わることについて学ぶこ

とができました。私が特に印象に残っている内容は「プランド・ハプンスタンス・セ

オリー」（※就活セミナーで学びました）というもので、この内容に触れることで

仕事に対する考えが変わったと思います。今後サポステを利用される方は是非

とも触れてほしい内容だと思います。  

また、11 月から始まったコミュニケーション講座(会社編)でも大変貴重な経験

をさせていただきました。この講座によって「コミュニケーションが上手く取れると

はどういうことなのか？」ということやその他、様々なことについて学ばせていた

だきました。  

私自身、約 5 ヶ月間通わせてもらい、ここには書ききれない多くのことについ

て学ばせていただきました。今後はその経験を糧に困難に面しても以前とは違

う自分として対応しながら働いていきたいと思います。 

 最後に職員および参加したイベントの中で交流を持たせていただいた皆様、

本当にありがとうございました。（K.S.さん） 

 

どんなセミナーでも積極的に学びを見つけて 

吸収していたＳさん。新しい仕事での活躍を 

スタッフ一同、心から応援していますよ～(^^)/ 

     

 

1999年、スタンフォード大学のクルンボルツ教授が発表したキャリア理論。 

アメリカの成功したビジネスマン数百人に調査を行ったところ、約８０％の人たち

が偶然の出会いによって今のキャリアがある、と答えたそうです。５つの秘訣によっ

て人生のいろいろな出来事を人生のチャンスへと変えることができるといいます。 

 

 

 

 

 

 

◇アロマセラピー講座 

 

 

 

 

 

◇料理教室（ガトーショコラ） 

◇コミュニケーションセミナー 

◇スポーツ企画 

◇就活セミナー（特別 ver） 

◇ハローワーク見学会

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

◇事務職７ＤＡＹＳセミナー 

  など盛りだくさんです！ 
        →くわしくは月間スケジュールを見てね(*^_^*) 

 

 
 採用条件は「人物本位」とよく言われますが、求人側である企業の社長さんから
聞いた印象に残っている言葉を紹介します。 

「今の新入社員には礼儀とか、マナーなどは期待していない、採用してから自社

で基本から指導して育成する、そのために採用の絶対条件が素直さである、素直

であれば仕事の覚えも早く、社会人として社員としてどんどん成長していく」 

と言っていました。 

いわゆる「素心」（そしん）が大切という事です。面接試験対策などでは、とかく

テクニックを重視しがちですが、 

その前に人として大切なことがあると言う事でしょう。 By スタッフとざわ 
 

 

  

 

 

 
 

【個人相談】 予約制／相談無料  

【対象】 15歳～39歳の働くことに困っている方 

およびその家族・保護者・友人など 

【日程】 月～金曜日 10:00～18:00 

【各種プログラム】無料 ※ただし、一部実費負担あり。 

【お問い合わせ】 石巻地域若者サポートステーション 

（住所）宮城県石巻市西山町 6－39 カムロ第２ビル２階 

（TEL） 0225－90－3671 （MAIL）ishisapo@roukyou.gr.jp 

（ブログ）http://ameblo.jp/ishisapo/  （HP）http://ishisapo.roukyou.gr.jp/  

 

 

☆サポステ卒業生の声☆ 

 

※プランド・ハプンスタンス・セオリーとは？ 

 

２月の予告です 

～スタッフ徒然日記～ 
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